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Trento 16/10/2013  A TUTTE LE IMPRESE EDILI INDUSTRIALI  

   FUORI PROVINCIA 

 

PROT. N. 11336/ST  A TUTTI I CONSULENTI DEL LAVORO 

 

TELEFONO 0461-380120  L O R O   S E D I 

 

OGGETTO:     1. EVR: elemento variabile della retribuzione; termini e modalità per la corresponsione. 

                  

 2. Variazione aliquota contributiva. 

   

 

 

 

 

 

1. Con accordo tra le Parti Sociali di data 16 settembre 2013, è stata rideterminata l’aliquota dell’EVR 

(Elemento Variabile della Retribuzione) da applicare sulle retribuzioni dei mesi da ottobre 2013 a 

settembre 2014. 

  La misura dell’EVR è stata individuata nella misura lorda del 4,8% dei minimi di paga base in 

vigore alla data del 1 gennaio 2012. 

   

 Coerentemente con il criterio convenzionale utilizzato per l’accantonamento presso la Cassa 

Edile del trattamento economico per ferie e gratifica natalizia, l’impresa provvederà ad accantonare 

mensilmente presso la Cassa Edile a titolo di EVR, in un unico versamento unitamente agli altri 

contributi contrattuali dovuti, il 3,70% sulla retribuzione lorda costituita dai minimi di paga base, 

indicandone separatamente l’importo nella periodica denuncia mensile. 

 

 La Cassa Edile accrediterà sul conto del singolo lavoratore gli accantonamenti effettuati a titolo 

di EVR e provvederà ad erogare al lavoratore gli importi accantonati in occasione delle erogazioni 

previste a luglio e a dicembre a titolo di ferie e gratifica natalizia. 

 

 L’Accordo ha validità, a partire dall’accantonamento mensile in Cassa Edile riferito al mese di 

ottobre 2013 da effettuarsi entro il 25 novembre 2013 e fino all’accantonamento mensile riferito al mese 

di settembre 2014 da effettuarsi entro il 25 ottobre 2014. 

 

 

2. A decorrere dalle retribuzioni del mese di ottobre 2013, a seguito di accordo tra le Parti Sociali, la 

contribuzione dovuta alla Cassa Edile di Trento passa dal 9,932% al 10,132%. 

 

 

 Ricordando che gli Uffici della Scrivente sono a completa disposizione per ulteriori chiarimenti, 

si coglie l’occasione per inviare i migliori saluti. 

       

  


