Addi 24 ottobre 2012 in Trento,
fra

- Associazione Artigiani e Piccole Imprese della Provincia di Trento, rappresentata dal suo Presidente Roberto DE
LAURENTIS e dal Presidente della Federazione dell'Edilizia Carmelo SARTORI, assistiti dal responsabile delfArea

Politiche det Lavoro e Contrattazione Ennio BORDATO

- FeNEAL - UIL del Trentino, rappresentata dal Segretario Generale Gianni TOMASI;

- FILCA - CISL del Trentino, rappresentata dal Segretario Generale Stefano PISETTA;

- FILLEA - CGIL del Trentino, rappresentata dal Segretario Generale Maurizio ZABBENI;
si conviene quanio segue

1) la misura del contributo per 'Anzianita Professionale Edile - APE di cui all'articolo 25 del CCPL 29 Gennaio

2007 viene aumentata dal 3,95% at 4,15% a decorrere dal 1° marzo 2012,

Gli Organi di gestione della Cassa Edile sono invitati ad attribuire af Fondo Rotazione e Riserva un Empoﬂe\@j&:\m

500.000 {cinquecentomita) tramite voltura di partite a debito nei confronti di operai per somme dovute a titolo di @NF\ -

non riscosse da oltre 10 anni e a destinare quindi tale importo al Fondo APE.

APE della Cassa Edile stessa.

L e Parti sottoscritte si incontreranno nel mese di novembre 2012 al fine di: %
~ valutare, sulla base dei dati forniti dalta Cassa Edile, if fabbisogno finanziario a quel momento del Fondo APE\ N

costituito presso la Cassa Edile stessa, in relazione aif'erogazione APE presunta del 1° maggio 2013, sndmduanﬁio \3&
fin d'ora nel Fondo Rotazione e Riserva il fondo cui atfingere le risorse finanziarie eventualmente necessarie da k\

ufilizzare ulteriormente alio scopo. o \T)
f’;‘g
J

L\‘\Wf)
— valutare, sulla base dei dati forniti dalla Cassa Edile, i fabbisogno presunto del Fondo APE in relazione

Le Parti sottoscritte si inconfreranno nel mese di novembre di ogni anno a partire dal 2012 al fine di:

all'erogazione APE presunta del primo maggio del secondo anno successivo ed individuare la nuova aliquota del

Q“‘} contributo APE ({aliquota di riferimento) che si rendesse eventualmente necessaria per 'anno APE in corso al
/ momento delincontro affinché le entrate prevedibili corrispondano a detto fabbisogno. L'eventuale residuo defla




gestione del Fondo APE risultante per l'anno APE immediatamente precedente sara sempre utilizzato quale entrata

al fine di evitare la formazione di riserve improprie sul Fondo stesso.

In deroga a quanto previsto dal precedente comma, ove negli incontri da effettuarsi nel mesi di novembre degli anni

2012, 2013 e 2014 dovesse essere individuato come necessario un aumento delf'aliquota di riferimento del contributo

APE in relazione alle erogazioni APE rispettivamente del 1° maggio 2014, 1° maggio 2015 e 1° maggio 2016, rispetto

all'aliquota del 4,15% stabilita sopra, si procedera come segue:

— 1a nuova aliquota di riferimento del contributo APE da valere per I'anno APE in corso al momento dellincontro sara
ridotta fino alla misura massima dello 0,50% per 'anno APE 2012 — 2013, dello 0,40% per Fanno APE 2013 - 2014
e dello 0,20% per I'anno APE 2014 — 2015, Le risorse finanziarie corrispondenti saranno attinte dal Fondo

Rotazions e Riserva.

2) la misura del contributo per gli indumenti di Lavoro di cui alfarticolo 17 del CCPL 29 gennaio 2007 viene

diminuita dallo 0,50% allo 0,30% a decorrere dal 1° marzo 2012.

Le Parti sottoscritte convengono che, al fine di garantire le prestazioni contrattuali per gh anni 2013 e 2014, le risorse

necessarie, eventualmente non coperte dat contributo per gli indumenti di lavoro, saranno reperite dal Fondo vestiario.

Le Parti sotfoscritte concordano fin d'ora che a decorrere dal 1° ottobre 20113 la misura del contributo per gli indumenti

di iavoro sara fissata nuovamente nella misura dello 0,50%.

Letto, confermato e sotfoscritto o
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Norma transiforia

Fino alla data di effettiva attuazione del presente Accorde 'obbligo contributive derivante dallincremento dell'aliquota
contributiva APE fissata con decorrenza 1 marzo 2012 si considera assolto con 'avvenuto versamento dell'afiguota dello
0,50% a fitolo di contributo per gl Indumenti di Lavoro. Gli Organi di Gestione della Cassa Edile sono invitali ad attribuire

al Fondo APE e somme riscosse a fitolo di contributo per gli Indumenti di Lavoro in eccedenza rispetto all'aliquota

fissata a tale titolo con decorrenza 1 marzo 2012
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