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Mut- denuncie mensili LORO SEDI

A partire dalla denuncia relativa al mese di marzo 2012 interverranno delle significative novita
nei dati da trasmettere.

Dovranno essere innanzitutto evidenziati tutti i cantieri per lavori pubblici (per qualsiasi importo)
e tutti i cantieri per lavori privati di importo superiore ad € 70.000,00. | cantieri privati di importo inferiore
andranno indistintamente raggruppati sotto la dicitura “cantieri diversi”.

Le ore lavorate nel mese da ciascun operaio dovranno essere assegnate al cantiere dove lo
stesso ha effettivamente operato; qualora I'operaio avesse prestato la propria opera su piu cantieri
dovranno essere compilati pit record, ciascuno riferito ad un cantiere e con la distinta segnalazione
delle ore lavorate, di quelle di assenza per malattia, per infortunio o per altra motivazione,
distinguendone la giustificazione

Se l'operaio avesse lavorato solamente in cantieri privati di importo inferiore a € 70.000,00
tutte le sue ore dovranno essere accorpate in “cantieri diversi”.

Il maggior dettaglio nella denuncia dei dati é finalizzato a valutare la congruita delle ore
lavorate con riferimento al singolo cantiere. E’ pertanto importante la corretta segnalazione dei cantieri
in modo da renderli chiaramente distinguibili I'uno dall’altro.

Per I'attuazione di una corretta procedura, prima dell'inizio dei lavori tutti i cantieri pubblici, in
appalto o subappalto, e tutti i cantieri privati di importo superiore a € 70.000,00 devono essere
segnalati alla Cassa Edile di Trento utilizzando I'apposita modulistica.

Spesso nei cantieri intervengono figure professionali diverse dai dipendenti e del cui costo

figurativo bisogna tener conto nel valutare la congruita delle ore lavorate.



Nella denuncia mensile sara possibile indicare tali persone (soci prestatori d’'opera e collaboratori
familiari) specificandone nome e cognome, le ore lavorate per ogni cantiere ed il corrispondente
imponibile contributivo; naturalmente tali indicazioni non comporteranno alcun versamento aggiuntivo.

Eventuali irregolarita o non congruita saranno comunque segnalate dalla Cassa Edile di Trento
prima dell'emissione dei Durc non regolari onde consentire alle imprese gli opportuni interventi.

La Cassa Edile di Trento ha pienamente attivato il MUT , il sistema di invio telematico delle
denuncie mensili dei lavoratori occupati, utilizzato sull'intero territorio nazionale. L'invio tramite il MUT
delle denuncie mensili consente alle aziende e agli studi di consulenza che elaborano le paghe dei
dipendenti, di importare i dati per la compilazione delle denuncie mensili direttamente dai programmi
paghe evitando errori e perdite di tempo.

Tutte le istruzioni riguardanti le nuove procedure e le modalita per 'accesso al servizio Mut

sono reperibili sul sito della Cassa Edile di Trento (www.cassaediletn.it) in home-page: Accesso Mut).

Per una gestione completa delle denuncie mensili si dovra procedere all'installazione di un
programma gratuito scaricabile nellarea download del sito della CNCE (mut.cnce.it).

Per qualsiasi dubbio o per informazioni si potra contattare I'ufficio CED della Cassa Edile di
Trento (tel. 0461/380120 — mail: ced@cassaediletn.it).

Si consiglia vivamente il passaggio alla trasmissione telematica delle denuncie nel piu breve

tempo possibile. La Cassa Edile di Trento accettera ancora per alcuni mesi le denuncie redatte su
moduli cartacei riservandosi peraltro, con breve preawviso, di sospendere tale possibilita.

Cordiali saluti.
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