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       2022/ 
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 Prestazioni Lavoratori 2022/2023 / Novità Sanedil 

Assistenza 

 

PRESTAZIONI LAVORATORI 2022/2023 

Le Parti Sociali FILLEA-Cgil, FILCA-Cisl e FENEAL-Uil hanno deliberato di erogare le 

prestazioni extracontrattuali come di seguito illustrate, ai lavoratori attivi iscritti a Cassa Edile 

di Trento. La presentazione delle domande deve pervenire ai nostri uffici entro e non oltre il 

31.01.2023. 

 

CONTRIBUTO IMPORTO REQUISITI 

SCUOLE MEDIE INFERIORI  

in Italia o all’estero 

 

 

€ 129,88 
 

- almeno 800 ore denunciate presso la Cassa Edile di 
Trento nel periodo dal 1° ottobre 2021 al 31 dicembre 
2022 (comprese le ore di CIG, malattia, infortunio). 

- Lavoratore attivo presso la Cassa Edile di Trento nel mese 
della richiesta. 

- Figlio fiscalmente a carico. 
 

SCUOLE SUPERIORI 
in Italia o all’estero 

€ 300,00 
 

- almeno 800 ore denunciate presso la Cassa Edile di 
Trento nel periodo dal 1° ottobre 2021 al 31 dicembre 
2022 (comprese le ore di CIG, malattia, infortunio). 

- Lavoratore attivo presso la Cassa Edile di Trento nel mese 
della richiesta. 

- Figlio fiscalmente a carico. 
 

UNIVERSITA’ 
in Italia o all’estero 

€ 700,00 
 

- almeno 800 ore denunciate presso la Cassa Edile di 
Trento nel periodo dal 1° ottobre 2021 al 31 dicembre 
2022 (comprese le ore di CIG, malattia, infortunio). 

- Lavoratore attivo presso la Cassa Edile di Trento nel mese 
della richiesta. 

- Figlio fiscalmente a carico. 
- iscrizione di studenti/studentesse presso università italiane 

o straniere. 
 

STUDENTI LAVORATORI 

SCUOLE SUPERIORI  
in Italia o all’estero 

€ 300,00 
 

- almeno 800 ore denunciate presso la Cassa Edile di 
Trento nel periodo dal 1° ottobre 2021 al 31 dicembre 
2022 (comprese le ore di CIG, malattia, infortunio). 

- Lavoratore attivo presso la Cassa Edile di Trento nel mese 
della richiesta. 
 

PER LAVORATORI CON FIGLI 

PORTATORI DI HANDICAP 
€ 500,00 

- almeno 800 ore denunciate presso la Cassa Edile di 
Trento nel periodo dal 1° ottobre 2021 al 31 dicembre 
2022 (comprese le ore di CIG, malattia, infortunio). 

- Lavoratore attivo presso la Cassa Edile di Trento nel mese 
della richiesta. 

- Figlio fiscalmente a carico. 
- 100% invalidità (a parte figli minorenni per i quali non viene 

indicata la percentuale di invalidità). 

Egregio  
Lavoratore 

E

g

r

e

g

i 

L

a

v

o

r

a

t

o

r

i 

E

d

i

l

i 

-

L

o

r

o 

s

e

d

i

- 
 

E

g

r

e

g



 

 

 
’ ∙   

 

MATERNITA’ 

PATERNITA’ 
 

€ 150 per 
mese di 

astensione 
 

- almeno 800 ore denunciate presso la Cassa Edile di 
Trento nel periodo dal 1° ottobre 2021 al 31 dicembre 
2022 (comprese le ore di CIG, malattia, infortunio). 

- Lavoratore attivo presso la Cassa Edile di Trento nel mese 
della richiesta. 
 

 

 

SANEDIL - ampliamento prestazioni 

Il Fondo Sanedil con decorrenza 1° ottobre 2022, ha previsto l’ampliamento delle seguenti 

prestazioni  riconosciute ai lavoratori in modalità rimborsuale, per l’anno 1° ottobre 2022 – 30 

settembre 2023. 

- FISIOTERAPIA – TRATTAMENTI FISIOTERAPICI RIABILITATIVI 

Prestazione riconosciuta ai soli Iscritti titolari di polizza (esclusi i familiari) con massimale di     

€ 350,00 l’anno per il Piano Base e di € 500,00 l’anno per il Piano Plus. 

La garanzia consente di ottenere il rimborso per trattamenti fisioterapici riabilitativi - nel caso 

di patologie diverse da quelle previste nei piani sanitari UNISALUTE - effettuati da personale 

medico o paramedico abilitato in terapia della riabilitazione. 

 

- PRESTAZIONI AGGIUNTIVE (VISITE SPECIALISTICHE) 

Prestazione riconosciuta agli Iscritti titolari di polizza e nucleo familiare fiscalmente a carico. 

Nel caso l’Iscritto ed il proprio nucleo familiare non abbiano usufruito di alcuna prestazione né 

ricevuto alcun rimborso medico sanitario nelle due annualità edili precedenti a quella 1° ottobre 

2022 – 30 settembre 2023, la garanzia consente il rimborso - nei limiti di un MASSIMALE 

annuo di € 200,00 – delle spese sostenute per visite specialistiche eseguite fuori dalla rete 

convenzionata e nei limiti di due visite complessive. 

 

- INCREMENTO MASSIMALI MONTATURA LENTI 

I massimali di rimborso per le spese sostenute per l’acquisto di montature lenti con giustificativi 

successivi al 1° ottobre 2022 vengono incrementati come segue: 

• PIANO BASE da 40 Euro ad 80 Euro 

• PIANO PLUS da 80 Euro a 150 Euro 

Si invitano gli interessati a consultare periodicamente il sito web www.fondosanedil.it per 

rimanere aggiornati sulle novità. 

                                                                             Cordiali saluti. 

 

CASSA EDILE DI TRENTO 


